附件1              山东理工大学国有资产管理考评打分表
单位名称：
	考评项
	考评内容
	分值
	评分标准
	考评
得分

	管理机构与
管理职责
（15分）
	体制建设
（4分）
	有国有资产管理工作领导小组，确定一名学院、单位中层干部分管国有资产管理工作
	2
	有文件、通知或单位办公会纪要(2分)
	

	
	
	资产使用部门（归口管理部门）、使用人职责和任务明确
	2
	明确资产使用部门（归口管理部门）、使用人的职责和任务,写入资产管理制度(2分)
	

	
	队伍建设（５分）
	资产使用部门（归口管理部门）要明确本部门资产管理工作负责人，至少配备一名专职或兼职资产管理员
	3
	明确资产管理工作负责人和资产管理员(2分)
有部门印发的正式文件、通知或部门会议纪要(1分)
	

	
	
	积极参加国有资产管理部门定期对资产管理人员进行的业务培训和网上指导
	2
	认真学习管理群上的有关材料、参加培训（2分)
	

	
	制度建设
（6分）
	建有单位资产管理制度
	6
	在制度有效期内根据上级相关制度及时进行本单位制度修订（1分）
各项资产管理制度（5分）
	

	资产管理信息化
（15分）
	信息化
建设
（3分）
	正确使用国有资产信息化管理系统
	1
	使用资产管理信息系统进行各项资产管理（１分）
	

	
	
	配备专、兼职人员和必要的设备设施
	2
	资产使用部门为专、兼职资产管理员配备电脑、打印机（２分）
	

	
	信息化
管理
（12分）
	资产卡片信息录入及时、准确、完整
	6
	重点检查资产名称（完整准确中文名称）、型号规格、品牌、生产厂家、销售商（抽查有错填、漏填项的资产累计5条扣3分，累计10条扣6分）
	

	
	
	实施动态管理，资产使用部门和人员、存放地点发生变动时，及时更新数据
	6
	人员调动、调离、退休后及时更新数据(抽查数据未更新累计5人扣3分，累计10人扣6分)
	

	资产日常管理
（70）


	资产配置
（18分）


	科学编制并按时上报配置计划
	8
	家具、仪器、设备根据需要和标准编制配置计划，并按时上报(8分，发现1件未报计划的，扣1分)
	

	
	
	购置大型、精密、贵重的仪器设备，或者大宗的一般设备、仪器、材料等，应当组织考察论证
	6
	购置大型、精密、贵重的仪器设备，或者大宗的一般设备、仪器、材料等要有论证报告和立项报告(各3分)
	


	
	
	对购置资产的品种、规格、数量、质量和其他相关内容及时进行验收，并提供验收相关材料
	4
	资产及时验收，《物资领用验收单》上有验收领用人本人签字(4分)
	

	
	资产使用
（32）


	资产的安全完整
	12
	每件资产责任到人（8分）(抽查使用人名下资产管理使用情况，出现账实不符、权责不清等情况累计5人以上扣4分，累计10人以上扣8分)
盘盈资产及时入账，不存在未入账资产（4分）
	

	
	
	资产调拨、调剂等变动及时履行相应手续，资产账账、账卡、账实相符
	12
	内部使用人变动，有变动前后使用人、资产管理员分别签字确认的《变动报告单》，（3分）
机构、人员调整，部门、单位之间变动，在一个月内办理变动和资产交接手续（3分）
离（退）休、调离、长期（一年以上）出国人员在离岗前办理资产移交手续（3分）
资产管理员工作岗位变动，在本单位分管负责人监督下办理交接手续（3分）
	

	
	
	大型仪器设备有安全防护措施，定期检测、校验、维修维护
	4
	有检测、校验、维修报告或记录（2分）；共享、共用记录（2分）
	

	
	
	对积压、闲置或利用率不高的资产及时进行调剂
	4
	没有积压、闲置、利用率低下的资产（4分）
	

	
	资产处置

（12）
	按年度集中处置国有资产，处置程序符合规定要求
	12
	部门、单位资产处置事项均上党政联席会或办公会审议，且形成会议纪要（2分）
拟处置的资产符合处置要求（2分）
按时间要求提报《资产处置报告单》（3分）
按时间要求收缴处置资产集中存放（2分）
按资产管理处提供的交接清单移交处置资产（3分）
	

	
	资产清查
（8）
	按学校规定进行资产清查
	4
	形成资产清查报告(4分)
	

	
	
	盘盈资产按规定权限和程序及时入账
	2
	盘盈资产入账合规、及时（2分）
	

	
	
	盘亏资产按规定权限和程序及时进行处置
	2
	盘亏资产合规、及时（2分）
	

	考评得分合计
	


